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Republika Hrvatska

Trgovacki sud u Osijeku

Stalna sluzba u Slavonskom Brodu
Trg pobjede 13

35000 Slavonski Brod

REPUBLIKA HRVATSKA
ZAKLJUCAK

TRGOVACKI SUD U OSIJEKU, STALNA SLUZBA U SLAVONSKOM
BRODU, po sucu Danijeli Martini Maodus$, u ste€ajnom postupku nad stecajnim
duznikom ORLJAVA d.o.o0. u steCaju, Pozega, Pilanski put 2, OIB 28061327329,
koju zastupa stecajni upravitelj KreSimir Tomac iz Slavonskog Broda, 28. prosinca
2022.

zakljucCio je

| Odobravaju se steCajnom upravitelju KreSimiru Tomac iz Slavonskog Broda
radnje sklapanja ugovora o radu na odredeno vrijeme za razdoblje od 28. Prosinca
2022. do 28. sijeCnja 2023. uz obvezu isplate placa :

- za razdoblje od 28.12. do 31.12.2022. minimalna plac¢a sukladno Uredbi o visini
minimalne place za 2022. godinu (Narodne novine broj 117/2021) u iznosu od
razmjernog dijela bruto iznosa minimalne place od 4.687,50 kn;

- za razdoblje od 1.1. do 28.1.2023. minimalna plac¢a sukladno Uredbi o visini
minimalne place za 2023. godinu (NN 122/2022) ) u iznosu od razmjernog dijela
bruto iznosa minimalne pla¢e od 700,00 EUR-a,

za svaku od radnica, koje place treba namiriti kao obveze ste€ajne mase i to sa
slijedeéim radnicama:

1. Jasmina Zili¢ — radno mjesto ,knjigovoda salda konti*

2. Vesna Raguz — radno mjesto ,robni knjigovoda“

3. Irena Barukci¢ — radno mjesto ,knjigovoda plana i analize®

4. Papak Josipa — radno mjesto ,prodavacica“ u trgovini u Zagrebu

5. Mirjana Cavar — radno mjesto ,voditelj proizvodnje®

a obveza isplate placa dospijeva 30. sijeCnja 2023.

Obrazlozenje

1. Stec€ajni upravitelj KreSimir Tomac je dostavio sudu podneskom od 28.
prosinca 2022. zahtjev za odobrenje produZenja postoje¢ih ugovora, odnosno
sklapanja ugovora o radu na odredeno vrijeme za razdoblje od 28. prosinca 2022. do
28. sijeCnja 2023. uz obvezu isplate pla¢a u visini minimalnih placa za svaku od
radnica, ukupno 5 radnica.
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2. Stecajni upravitelj je obrazlozZio zahtjev za odobrenje produljenja ugovora o
radu, iz kojeg obrazlozenja slijedi opravdanost zahtjeva da je potrebno osigurati
uvjete za prodaju pokretnina u maloprodajnoj mrezi, vodenje skladiSta, izdavanje i
otpremu robe:

»Radnice od r.br. 1. do r.br. 3. su radnice koje su potrebne radi dovrSetka poslova
prodaje pokretnina, vodenja skladiSta materijala i gotove robe, izdavanja gotove robe
i otpremu robe u trgovine, pripreme robe te druge potrebne poslove.

Radnica r.br. 4. radi kao prodavacice u trgovini u Zagrebu, te je potrebna radi
nastavka unovc€enja sukladno prijedlogu steCajnog upravitelja.

Radnica r.br. 5. biti ¢e zaduZena za provedbu postupka unovcenja pokretnina
(pokazivanje predmeta prodaje, provedba oglasa, komunikacija s kupcima i dr.),
obzirom ima kljuCeve i Zivi u Pozegi, te moZze pristupiti i izvan redovnog radnog
vremena duznika. ,,

3. Placu svih predlozenih radnika steCajni upravitelj predlaze odrediti u visini
minimalne plac¢e sukladno Uredbi o visini minimalne place a logi¢no je da ¢e se taj
troSak pokriti iz troSka prodaje koSulja u maloprodajnim trgovinama, kako je to
rijeSeno za ranija razdoblja.

4. Slijedom navedenoga, sud po Cl. 191. stavak 5, 6. i 7. SteCajnog zakona
(NN 71/15 i 104/17, 36/22) daje suglasnost da se radi dovrSetka prodaje zaliha
koSulja na odredeno vrijeme od mjesec dana zaposle radnici navedeni u izreci
RjeSenja, a da im se placa odredi u visini

- za razdoblje od 28.12. do 31.12.2022. minimalna plac¢a sukladno Uredbi o visini
minimalne place za 2022. godinu (Narodne novine broj 117/2021) u iznosu od
razmjernog dijela bruto iznosa minimalne pla¢e od 4.687,50 kn,

- za razdoblje od 1.1. do 28.1.2023. minimalna pla¢a sukladno Uredbi o visini
minimalne place za 2023. godinu (NN 122/2022) ) u iznosu od razmjernog dijela
bruto iznosa minimalne place od 700,00 EUR-a,

jer je zaposSljavanje dijela radnika na odredeno vrijeme od mjesec dana u interesu
efikasnog vodenja ste€ajnog postupka, povecanja ste€ajne mase, a prema prijedlogu
ste€ajnog upravitelja dospijeCe obveza isplate plaée je zadnjeg dana mjesecu u
kojem placa dospijeva.

5. Navedena obrazloZzenja steCajnog upravitelja sud usvaja kao jasna i logi¢na
pa je odlu¢eno kao u izreci osobito jer je za ranije periode u tijeku vodenja stecaja
bilo moguce isplatiti svim radnicima minimalne place.

U Slavonskom Brodu 28. prosinca 2022.

Stecajni sudac:
Daniela Martini Maodus
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